
1. ได้เรียนประสบการณ์ในการท างานจริง 
2. ได้ฝึกระเบียบวินัยในตนเอง เช่นการท างานให้ตรง

ต่อเวลา รู้จักรับผิดชอบในหน้าที่ 
3. ได้เรียนรู้การแก้ไขเฉพาะหน้า เวลาเจอเหตุฉุกเฉิน 
4. ได้รู้จักการท างานเป็นทีม คอยช่วยเหลือเพ่ือน

ร่วมงาน 

TEL. 0-2487-2000  

FAX. 0-2412-7343  

th@thonburihospital.com 

34/1 ซอยอิสรภาพ 44  

แขวงบ้านช่างหล่อ  

เขตบางกอกน้อย กรุงเทพฯ 10700 

 

 

รถประจ าทางสายที่ผ่าน 
สาย 40, 56, 149 
สาย ปอ. 177 

แผนที่การเดินทาง 

 

โรงพยาบาลธนบุรี  
Thonburi Hospital 

ประโยชน์ที่ ได้ รับจากการฝึกสหกิจศึกษา  



 

 

 โรงพยาบาลธนบุรีได้เปิดให้บริการ ณ  
วันที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ.2520 เป็นโรงพยาบาล
เอกชนที่มีเครือข่ายมากถึง 13 แห่งทั่วประเทศ  
มีเตียงรองรับ ผู้ป่วยถึง 435 เตียง จึงท าให้
ผู้ใช้บริการมีความเชื่อมั่นในการดูแลรักษา และ
พึงพอใจในมาตรฐานของการบริการตลอดมา 
โรงพยาบาลได้พัฒนาคุณภาพทางการแพทย์
และมาตรฐานการให้บริการตลอดจนน า
เทคโนโลยีใหม่ๆ มาใช้รักษาผูป้่วยอย่างต่อเนื่อง
โดยโรงพยาบาลได้มีการพัฒนาด้านต่างๆในการ
ให้ บริการแก่ลกูค้าเพ่ือได้รับความสะดวก 
รวดเร็ว  
 

  

ข้อมูลทางโรงพยาบาล 

หน้ าที่ ที่ ไ ด้ รั บมอบหมาย  
1 .  ได้ รั บหน้ าที่ ใ นการท าอาหาร ให้

ผู้ ป่ ว ยฌพาะ โรค  และอาหารผู้ ป่ วย
ทั่ ว ไป  

2 .  หน้ าที่ ง าน โภชนาการ  ได้ รั บ
มอบหมาย ให้ ท าอาหารสายยาง
ผู้ ป่ วยที่ ไ ม่ ส ามารถทานด้ วยตน เอง
ได้  

 

สรุปผลการปฏิบัติงาน 

 ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกงานสห

กิจกับฝ่ายโภชนาการ โรงพยาบาลธนบุรี 

คือ การที่มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้

มอบหมายแล้วค านึงถึงตัวผู้ป่วย ถ้าเกิด

ท าอะไรผิดพลาดไปอาจก่อให้เกิดผลเสียที่

ใหญ่ตามมาได ้ 

 

 


